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Reggio Emilia, 28 maggio 2024 

Al sito web  

 

All’Albo 

 

OGGETTO: BANDO DI RECLUTAMENTO DOCENTI e TUTOR CORSI DI 

RECUPERO di cui all’Avviso n° 59369 del 19 aprile 2024 “Percorsi educativi e formativi 
per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione 
estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025 Fondi Strutturali Europei – 

Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Fondo sociale europeo plus 

(FSE+)”  Progetto “ Potenziamento delle competenze” CUP F84D24001000007 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTO l’Avviso n° 59369 del 19 aprile 2024 “Percorsi educativi e formativi per il 

potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di 
sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025 

Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-

2027 – Fondo sociale europeo plus (FSE+)” ;  
VISTA la delibera del Collegio dei Docenti del 20 maggio 2024; 

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto del 27 maggio 2024; 

VISTO il Programma Annuale 2024 approvato dal Consiglio di Istituto nella  

seduta del 2 9  g e n n a i o  2 0 2 4  

VISTO il D.I. 129/2018 Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione 

amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, 

della legge 13 luglio 2015, n. 107; 

VISTA la Legge 7 agosto 1990, n. 241, recante “Nuove norme in materia di  
procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi”; 
 

VISTA la Legge 15 marzo 1997, n. 59, recante “Norme in materia di autonomia delle 

istituzioni  scolastiche” e, in particolare, l’articolo 21; 
 

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, recante 

“Regolamento recante norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche, ai 

sensi dell’art. 21 della legge 15 marzo 1997, n. 59”; 
 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n.165 recante “Norme generali 
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sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche”;  
 

VISTO il Decreto Legislativo 14 marzo 2013, n. 33, recante “Riordino della disciplina 

riguardante gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte 

delle pubbliche amministrazioni”; 
 

VISTO il progetto “Potenziamento delle competenze” presentato da questa Istituzione 
Scolastica in data 22 maggio 2024, nelle more dell’autorizzazione e considerata la 

necessità di avviare le procedure comparative pubbliche che permettano la realizzazione 

dei corsi a partire dal 21 giugno 2024 

 

VISTO il P.T.O.F. dell’Istituto 2022/2025 approvato dal Consiglio d’Istituto con 
delibera n° 2 del 17 dicembre 2021 

 

 

 

EMANA 

Il presente avviso pubblico, avente per oggetto la formazione, mediante procedura 

comparativa dei titoli, di una graduatoria dei docenti e dei tutor  per il progetto “ 
Potenziamento delle competenze” di cui all’Avviso n° 59369 del 19 aprile 2024 “Percorsi 
educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel 
periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025 

Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – 

Fondo sociale europeo plus (FSE+)”  Progetto “ Potenziamento delle competenze” CUP 
F84D24001000007, nelle more del decreto di assegnazione e con clausola di annullamento 

in caso di mancata assegnazione dei fondi.  

 

Articolo 1 Destinatari e Finalità della selezione 

Il presente avviso è finalizzato alla predisposizione di una graduatoria di tutor e docenti 

ai quali affidare le azioni di formazione volte a migliorare le competenze di base e il 

recupero delle discipline secondo la delibera  del collegio docenti in data 20 maggio 

2024. 

Il presente avviso è rivolto in via prioritaria ai docenti interni dell’Istituto scolastico, 
in secondo luogo a docenti dipendenti dall’amministrazione MIM e in terzo luogo a 

esperti esterni, al fine di reperire le risorse necessarie per offrire agli studenti il 

potenziamento delle competenze. 

 

Articolo 2 Figure professionali richieste 

 

Per i modulo formativi finanziati dall’Avviso di cui all’oggetto si richiede per ogni modulo 

indicato e a seconda delle discipline indicate: 

o N. 1 docente per 30 ore, con compiti di  recupero e formazione  a 

potenziamento delle competenze; 

o N. 1 docente tutor per 30 ore, con compiti di supporto agli studenti e agli 

esperti, di collegamento con il curricolo e di gestione della piattaforma. Il tutor 

sarò identificato in via prioritaria su classe di concorso affine a quella del 

docente, in via residuale su altre classi di concorso. 

 

 

Moduli: 
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SEZIONE CLASSICA 

Latino classi Prime e Latino classi Seconde, per un 

totale di 30 ore Classe di concorso A011 e A013 

Greco classi Prime e Greco classi Seconde, per un 

totale di 30 ore 
Classe di concorso A013 

Latino classi Terze e Latino classi Quarte, per un 

totale di 30 ore 
Classe di concorso A011 e A013 

Greco classi Terze e Greco classi Quarte, per un 

totale di 30 ore 
Classe di concorso A013 

SEZIONE SCIENTIFICA 

due corsi di Matematica classi Prime, per un 

totale di 30 ore 

Classe di concorso A026 e A027 

due corsi di Matematica classi Seconde, per un 

totale di 30 ore 

Classe di concorso A026 e A027 

Matematica classi Terze e corso di Matematica 

classi Quarte, per un totale di 30 ore 

Classe di concorso A027 

Fisica classi Prime e di Fisica classi Seconde, 

per un totale di 30 ore 

Classe di concorso A027 

Fisica classi Terze e il corso di Fisica classi 

Quarte, per un totale di 30 ore 

Classe di concorso A027 

 

 

Articolo 3 Requisiti generali di ammissione e modalità di valutazione della 

candidatura 

 

Verrà effettuata una valutazione e selezione dei curricula presentati a cura di una commissione 

all’uopo nominata dopo la scadenza dell’avviso, assegnando un punteggio secondo la griglia di 
valutazione dei titoli allegata al Regolamento per il reclutamento degli esperti interni-esterni e 

tutor. 

A parità di punteggio precede in graduatoria il candidato più giovane. 

Ogni aspirante potrà presentare la propria candidatura per tutti i moduli previsti. 

L’amministrazione procederà ad attribuire l’incarico con precedenza al docente dello stesso ordine 
di scuola cui è destinata l’attività del modulo. L’amministrazione procederà ad affidare l’incarico 
di tutor in via prioritaria su classe di concorso affine a quella del docente, in via residuale su altre 

classi di concorso. 

 

Si evidenzia, inoltre, che la valutazione dei titoli e delle esperienze sarà effettuata anche in 

presenza di un solo curriculum prodotto nei termini. 

In ogni caso, per l’ammissione alla selezione i candidati devono produrre, attraverso l’Allegato 

1, apposita  dichiarazione di: 

• essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione 

europea; 

• godere dei diritti civili e politici; 

• aver preso visione del bando 

• non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che 

riguardano l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di 

provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale; 

• essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali; 
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• essere in possesso dei requisiti essenziali per effettuare attività di docenza nelle 

discipline per le quali si candida. 

•  

I candidati dovranno inoltre produrre dichiarazione di assenza incompatibilità (Allegato 2) e 

curriculum in doppia versione: una copia senza dati personali ( solo nome e cognome, nessun 

indirizzo, codice fiscale, contatto telefonico) per la pubblicazione su piattaforma. 

 

Ai sensi del DPR 445/2000 le dichiarazioni rese e sottoscritte nel curriculum vitae o in altra 

documentazione hanno valore di autocertificazione. Potranno essere effettuati idonei controlli, 

anche a campione, sulla veridicità delle dichiarazioni rese dai candidati. Si rammenta che la 

falsità in atti e la dichiarazione mendace, ai sensi dell’art. 76 del predetto DPR n. 445/2000 e 

successive modifiche ed integrazioni, implica responsabilità civile e sanzioni penali, oltre a 

costituire causa di esclusione dalla partecipazione alla gara ai sensi dell’art. 75 del predetto 

D.P.R. n. 445/2000. Qualora la falsità del contenuto delle dichiarazioni rese fosse accertata 

dopo la stipula del contratto, questo potrà essere risolto di diritto, ai sensi dell’art. 1456 c.c. 5. I 

suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine utile per la 

proposizione della domanda di partecipazione. L’accertamento della mancanza dei suddetti 

requisiti comporta in qualunque momento l’esclusione dalla procedura di selezione stessa o 

dalla procedura di affidamento dell’incarico o la decadenza dalla graduatoria. 

 

Articolo 4  

Principali compiti dei tutor e dei docenti  dei singoli moduli 

 

Si precisa che l’assunzione del ruolo di tutor comporterà l’obbligo dello svolgimento dei seguenti 

compiti: 

• partecipare alle riunioni periodiche di carattere organizzativo pianificate dal 

Dirigente scolastico per coordinare l’attività dei corsi contribuendo a concordare, 

nella fase iniziale, con l’esperto del percorso formativo di riferimento, un 

dettagliato piano progettuale operativo dal quale si evidenzino finalità, 

competenze attese, strategie metodologiche, attività, contenuti ed eventuali 

materiali prodotti; 

• svolgere l’incarico senza riserve e secondo il calendario approntato dal Dirigente 

scolastico. La mancata accettazione o inosservanza del calendario comporterà 

l’immediata decadenza dell’incarico eventualmente già conferito; 

• partecipare ad eventuali incontri propedeutici alla realizzazione delle attività e/o in 

itinere e/o conclusivi; 

• predisporre i materiali didattici; 

• richiedere il materiale necessario allo svolgimento delle attività didattica, sulla 

base del capitolo finanziario a disposizione (sezione Costi di gestione di ciascun 

modulo formativo);  

• collaborare attivamente con il referente valutatore durante i monitoraggi previsti. 

gestire la piattaforma dedicata   con le anagrafiche   degli alunni   partecipanti;    

• rilevare le assenze e comunicare tempestivamente eventuali defezioni di alunni; 
• collaborare attivamente con l’esperto durante le attività formative. 

 

Articolo 5  
 

Compensi 

 

Il compenso orario per i docenti è di € 70,00 lordo stato ad ora, per i tutor è di € 30,00 
lordo stato ad ora. Tale compenso comprende tutti gli oneri fiscali, previdenziali e 

assistenziali a carico di ambedue le parti (Amministrazione e Lavoratore) come previsto dal 

CNNL tabella 5 personale docente interno. Il compenso potrà subire variazioni in proporzione 
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al numero di alunni effettivamente frequentanti, e sarà corrisposto ad avvenuta liquidazione da 

parte dell’Autorità di Gestione dei fondi relativi all’azione. 
 

Articolo 6 

Domanda di ammissione, valutazione dei requisiti e costituzione delle graduatorie 

 

Potrà essere presentata candidatura da ogni aspirante per tutti i moduli indicati nell’art. 2 del 

presente avviso.  

Il personale Docente, sia appartenente a questa istituzione scolastica che ad altra, dovrà 

ugualmente presentare la propria candidatura, che sarà esaminata con diritto di precedenza e 

nel rispetto della punteggio della graduatoria di istituto. In caso di diverso istituto scolastico, 

si esaminerà il punteggio della graduatoria dell’istituto di appartenenza. 

La domanda di partecipazione dovrà pervenire entro e non oltre le ore 12:00 del 13 giugno  

con consegna a mano o a mezzo posta elettronica all’indirizzo repc03008@istruzione.it o 

segreteria@liceoariostospallanzani-re.edu.it. L’Amministrazione declina ogni responsabilità per 

perdita di comunicazioni imputabili a inesattezze nell’indicazione del recapito da parte del 
concorrente, oppure a mancata o tardiva comunicazione di cambiamento dell’indirizzo 
indicato nella domanda, o per eventuali disguidi comunque imputabili a fatti terzi, a caso 

fortuito o di forza maggiore. La Commissione di valutazione sarà nominata successivamente 

alla scadenza del presente avviso. Le graduatorie provvisorie saranno pubblicate sul sito 

internet della Scuola https://www.liceoariostospallanzani-re.edu.it/ 

 

Le condizioni di svolgimento dei corsi (monte ore, sedi, orari, programmi, etc.) verranno 

stabilite dalla Scuola e dovranno essere accettate incondizionatamente dagli interessati. 
 
          CRITERI DI SELEZIONE per il personale esterno all’amministrazione 

a. abilitazione all’insegnamento della disciplina interessata: p. 10; 

b. valutazione titolo di studio: vedi tabella  

 
Voto laurea sino a 93 Punti 1  

94 1,5 

95 2 

96 2,5 

97 3 

98 3,5 

99 4 

100 4,5 

101 5 

102 5,5 

103 6 

104 6,5 

105 7 

106 7,5 

107 8 

108 8,5 

109 9 

110 9,5 

110L 10 

 

c. servizio prestato in qualità di insegnante a tempo determinato o indeterminato: per ogni 

mese o frazione superiore a 15 giorni: p. 1 
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d. servizio per attività di recupero per ogni ora prestata: p. 0,1. 
 

Articolo 7 

Precedenze 
 

A parità di punteggio precede: 
 
a) personale docente senza incarico 
b) personale docente con incarico a tempo determinato; 
c) personale docente con incarico a tempo indeterminato. 
 

 

Articolo 8 

Controlli 
 

All'atto dell'eventuale chiamata, l’istituto procederà al controllo dell’autocertificazione rilasciata 
dall’aspirante; dichiarazioni false comportano l'esclusione immediata. 

 

Articolo 9 

Privacy 

 
Ai sensi del decreto 30 giugno 2003, n. 196 e del Regolamento 679/2016-RGPD, i dati personali 
forniti dai candidati saranno raccolti presso il Liceo “Ariosto Spallanzani”  di Reggio Emilia per la 
finalità di gestione della selezione e potranno essere trattati anche successivamente all'eventuale 
stipula del contratto, per le finalità inerenti alla gestione del contratto stesso, ivi inclusa la 
pubblicazione sul sito web della scuola ed il conferimento di tutte le informazioni richieste dalla 
normativa vigente. Il conferimento dì tali dati è obbligatorio ai fini della procedura di selezione 
comparativa, pena l'esclusione della stessa. La partecipazione alla presente procedura di selezione 
costituisce automatico consenso del candidato al suddetto trattamento dei dati personali. 

 
Responsabile del procedimento è il Dirigente Scolastico Prof.ssa  Rossella Crisafi 
 
 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

prof.ssa Rossella Crisafi
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Allegato 1                                                                                                                      Al dirigente scolastico  

Liceo classico scientifico “Ariosto Spallanzani” 

Il sottoscritto _________________________________________________________________________  

cod. fiscale ___________________________ nato a _________________ il_______________________ 

Residente a _____________________ in via _________________________________n._____________  

Tel. ___________________ cell. ____________________ email ________________________________ 

 

C H I E D E 

di partecipare alla selezione per titoli per l’attribuzione dell’incarico DOCENTI e TUTOR CORSI DI 

RECUPERO di cui all’Avviso n° 59369 del 19 aprile 2024 “Percorsi educativi e formativi per il 
potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni 
negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025 Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e 
competenze” 2021-2027 – Fondo sociale europeo plus (FSE+)”  Progetto “ Potenziamento delle 
competenze” CUP F84D24001000007 
 

SEZIONE CLASSICA 

 
 Docente Tutor 

Latino classi Prime e Latino classi Seconde, 

per un totale di 30 ore Classe di concorso A011 e A013   

Greco classi Prime e Greco classi Seconde, per 

un totale di 30 ore 
Classe di concorso A013   

Latino classi Terze e Latino classi Quarte, per 

un totale di 30 ore 
Classe di concorso A011 e A013   

Greco classi Terze e Greco classi Quarte, per 

un totale di 30 ore 
Classe di concorso A013   

SEZIONE SCIENTIFICA 

  Docente Tutor 

due corsi di Matematica classi Prime, per 

un totale di 30 ore 

Classe di concorso A026 e A027   

due corsi di Matematica classi Seconde, 

per un totale di 30 ore 

Classe di concorso A026 e A027   

Matematica classi Terze e corso di 

Matematica classi Quarte, per un totale di 

30 ore 

Classe di concorso A027   

Fisica classi Prime e di Fisica classi 

Seconde, per un totale di 30 ore 

Classe di concorso A027   

Fisica classi Terze e il corso di Fisica 

classi Quarte, per un totale di 30 ore 

Classe di concorso A027   

 

A tal fine, consapevole della responsabilità penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti nel caso di 

dichiarazioni mendaci,  
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DICHIARA 

sotto la propria responsabilità: 

• di essere in possesso della cittadinanza italiana 

• di godere dei diritti civili e politici 

• di non aver subito condanne penali, ovvero di aver subito le seguenti condanni penali 

• di non aver procedimenti penali pendenti 

• di aver preso visione del bando e di accettare in toto le clausole in esso contenute. 

 

AI FINI DELLA SELEZIONE DICHIARA INOLTRE: 

• Di essere docente assunto a tempo determinato o  indeterminato in codesta istituzione scolastica; 

• Di essere docente a tempio indeterminato o determinato in altra istituzione scolastica: 

………………………………………….; 

• Di essere esperto esterno  in possesso del seguente titolo di studio o iscritto alla seguente Università: 

__________________________________________________  

(Abilitazione, Laurea precisare se triennale o quinquennale)  conseguito presso 

_________________________________  

in data _______________________ con valutazione _____________________ 

 

• Servizio in qualità di insegnante a tempo determinato o esperienza professionale teatrale attestata dal 

curriculum 

anni _______  

mesi _______  

giorni ______  

• Servizio prestato per attività di recupero: 

tot. ore ______ 

 

Data__________________________ Firma ________________________________ 
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Allegato 2 

 

Al Dirigente scolastico  

Ddl liceo classico scientifico “Ariosto Spallanzani” 

Agli atti  

 

Oggetto: Dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilità per il reclutamento di personale 

interno per l’attività di formazione e tutor di cui all’Avviso n° 59369 del 19 aprile 2024 “Percorsi 
educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di 

sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025 Fondi Strutturali Europei – 

Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Fondo sociale europeo plus (FSE+)”  Progetto 
“ Potenziamento delle competenze” CUP F84D24001000007 

  

Il/La sottoscritto/a   codice fiscale                                              nato/a il                   a 

 prov e residente in 

 prov  

via cap tel/cell. 

 

Indirizzo di posta elettronica   

 

Partecipante alla selezione prevista dall’Avviso in oggetto quale  

 

o Formatore esperto    

o Tutor     

 

CONSAPEVOLE 

Delle sanzioni penali richiamate dall’art.76 del D.P.R.28/12/2000 N.445 in caso di dichiarazioni mendaci e della 
decadenza dei benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base di dichiarazioni non 

veritiere, di cui all’art. 75 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445 ai sensi e per gli effetti dell’art. 47 del citato D.P.R. 
445/2000, sotto la propria responsabilità 

 

DICHIARA 

a. di non trovarsi in situazione di incompatibilità, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e 

dall’art. 53, del d.lgs. n. 165/2001; 
b. di non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell’art. 53, comma 

14, del d.lgs. n. 165/2001, che possano interferire con l’esercizio dell’incarico; 
c. che l’esercizio dell’incarico non coinvolge interessi propri o interessi di parenti, affini entro il 

secondo grado, del coniuge o di conviventi, oppure di persone con le quali abbia rapporti di 

frequentazione abituale, né interessi di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia 

causa pendente o grave inimicizia o rapporti di credito o debito significativi o interessi di soggetti 

od organizzazioni dicuisia tutore, curatore, procuratore o agente, titolare effettivo, ovvero di enti, 
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associazioni anche non riconosciute, comitati, società o stabilimenti di cui sia amministratore o gerente o 

dirigente; 

d. di aver preso piena cognizione del D.M. 26 aprile 2022,n.105, recante il Codice di Comportamento 

dei dipendenti del Ministero dell’istruzione e del merito; 
e. di impegnarsi a comunicare tempestivamente all’Istituzione scolastica conferente eventuali 

variazioni che dovessero intervenire nel corso dello svolgimento dell’incarico; 
f. di impegnarsi altresì a comunicare all’Istituzione scolastica qualsiasi altra circostanza sopravvenuta 

di carattere ostativo rispetto all’espletamento dell’incarico; 
g. di essere stato informato/a, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento 

europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del decreto legislativo 30 giugno 2003,n.196, circa il 

trattamento dei dati personali raccolti e, in particolare, che tali dati saranno trattati, anche con 

strumenti informatici, esclusivamente per le finalità per le quali le presenti dichiarazioni vengono 

rese e fornisce il relativo consenso. 

 

 

 

Reggio Emilia,  

 

FIRMA 
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