ALLEGATON. 1

Uatcabas Seuobs ¢ Universita

E— MODELLO 1
'~ ACCETTAZIONE DELLA CANDIDATURA

Oggetto: candidatura nella lista’ Unicobas Scuola &Universita

per [a RSU Amministraziene/collegio @

lo sottoscritto/a_ nato/a a

il residente a

dipendente del ¥

in servizio presso ¥

dichiarofjdi volermi candidare nella lista della’Unicobas Scuola e Universita

per la elezione della RSU @

Luogo M

Firma

Allegare copia del documento di riconoscimento in corso di validita del candidato

(1) Indicare I'esalta denominazione della lista

{2 indicare I'esatta denominazione dell Amministrazione/collegio sede di elezione della RSU
(3 Indicare la denominazione dell'amministrazione di appartenenza

(4 Indicare I'esatta denominazione dell'ufficio e/o servizio dove si presta servizio



ALLEGATON. 2

MODELLO 2
PER LA PRESENTAZIONE DELLA LISTA

Unicobas Scuola e Universita Al Amministrazion=/Collegio sisticrale

Alla Commissicng eletiorale del’ Areministrazione/Collegio
alettorale

Oqgetto: Presentazione defia fista dat candidail defla Linicobas Scuola & Universita all elezione delia RSU presgo

Famministaziona/collegio slettora’s

Ia sotioseritinda o — natoa c -3

i quaitadi

findicare se Dirigante sindacale aziendale. terninriale o nazionale o dipendente delegato talla C.8.)

Unicobas Scuola e Universita,

danominaia

Prasentalal postadan,

candidati e dan, soticsentton ttclan di efstirato allivo,

Atal fine dichiara sotio fa propria responsabilitd. che i candidati di cui allallegata fista, nen sono components della Commissione Eletiorale

2 che ‘e firme degh stessi, aue

Y2 ed apposie 0 sua presenza. nonché corrslale dal dspetivi document di ricenoscimenio in corso di

o,

i
Vel

. costituiscono espressa accellazicne della candidatura.

Dichrara, mofire, di non essere candidato in nessuna lista.

St acciuda i simbolo ¢he dovid essere riponato sulle schede eletiorall,

Sidesigna, come componenie della Comimissions slefiorale, d%a sig aigra

Si dserva di designare i componanie defta Commissione eletiorale entro i imine dipresentazione defie liste

Data I} Presentatore delfla lista

Spazio per lautenticazione delia firma nell ipotes! df cui ali'art 18 comma 11 delfACNQ ...

AUTENTICA FIRMA DA PARTE DELL’AMMINISTRAZIONE

losottoseritto'a inqualtdadi o . attestochel
Sig/ra (presentatore/irice della lista) _ natolaa b )
identificato/a con documento (indicare tipo ad es. carta didentita o equipollente) n.
rilasciato da if ha apposto la firma in mia presenza.

Luogo e Data Firma

ogali:

Candidature e documenti di riconoscmenta dei candidati

Lista degit elettor satioscritton delia ista

Delega della organizzazione sindacale (nefipotesi in cui i presentatore di lista sia un dipendente non difigente sindacale)
Simbolo che dovié essere riportato sulle schede elstiorali.

BN =

:
)
)
)
)



ADEMECUM
fo LE ELEZ TONT
RSU SCUOLA 2022

INFORMAZIONI GENERALI

-~ CHE PUD PRESENTARE LE LISTE 7 Possono presentare le
liste solo le organizzazioni sindacali costituite con statuto.

Si cita da Accordo Collettivo Quadro per la costituzione delle RSU:
Art. 4, Presentazione delle liste: 1. All'elezione della RSU posso-
no concorrere liste elettorali presentate dalle: a) associazioni sin-
dacali rappresentative indicate nelle tabelle allegaro Z-9 al CCNL
quadro di cui all’art. 1 comma 7 che abbiano sottoscritto o aderito
formalmente al presente accord; b) altre associazioni sindacali
formalmente costituite con proprio statuto ed atto costitutivo, pur-
ché abbiano aderito al presente accordo ed applichino le norme
sui servizi pubblici essenziali di cul alla legge 12 Giugno 1990, n.°
146.

Ma 'Unicobas aon ha P'obblieo di produrre la dichiarazione dj avve-
puta consegna di statuto e dichiarazione sul rispetio della 1., 146/
90, avendo gia depositato il tutto, Se I'Ipotesi di nuovo Accordo
verra sottoscritta, al momento delle votazioni I'Unicobas avra gia
inviato formale adesione allo stesso e sar2 citato sul sito dell'Aran
In caso resti invece valido ['Accordo Quadro del '98. I'Unicobas non
avra neanche I'obbligo di mandare tale adesione e tutto procedera
come prima. NULLA IN MERITO POTRA' PERTANTO ESSERE
RICHIESTO AL MOMENTO DELLA PRESENTAZIONE DEL-
LE LISTE NELLE SCUOLE

A

“Crascun Amda-
cato rappresentativo o meno pud presentare lm‘e volo per la puz

< circolare 25.9.°98 sull'Accordo quadro punto

pria sigla aovn essends anunesse liste :
{art. 4, comma 3, parte Il dell’accordo .\ulle RSU z[el 78 1998)
La verifica del rispetto di tali principi compete alla Commissione
Elettorale.”

Dali’accordo-quadro del 7.8.798 sulle elezioni RSU nel PI: “Non
possono essere preseniate liste congiunte da parte di piit organiz-
zazioni sindacali rappresentative o non rappresentative, salvo il
caso che esse ... abbiano costituito un nuovo soggetto smdacgzle 2
Non 51 p:moz o pm\mmvg '

10 ¢ aitu fitivo (ARAN nota prot. n.

ite con proprio sta
6325 del 5.9.03).
~Oi' NDO SEVOTA 2 CON GUALL OPES {
7 La data del voto 2 fissata per 1 giorni che vanno dal 5 al
7 aprile 2022 (apertura dei seggi per tutti e tre 1 giorni). La scadenza
di presentazione delle liste & per il giorno 25 febbraio 2022
L'Unicobas presenta le proprie liste a partire dal primo giorno utile.
Si ha diritto di presentare la lista dal 1° febbraio 2022 (data
nella quale le segreterie devono formare gli elenchi degli elettort,
"che devono essere posti a disposizione delle OOSS che ne facciano
richiesta...La scuola concorda gli adempimenti con le OOSS" -
ARAN, nota 6325 del 5.9.03, comma 12). Le Commissioni Elet-
torali di scuola devono insediarsi entro il 16 febbraio 2022. Prima
della formazione della Commissione Elettorale, la presentazione
va fatta presso la sede di presidenza/direzione della propria scuola di
appartenenza facendosi rilasciare ricevuta e protocollo (chiedendo
Pattivazione della Commissione Elettorale, qualora questa non sia
ancora stata formata se & gia stato identificato il membro di Com-
missione indicato dalla Lista Unicobas).

- ORDINE DELLE LISTE La prima lista che si presenta viene
contrassegnata con il n.°l, L’Amministrazione della scuola, che &
comunaue tenuta a recepire le liste ed a testimoniare della data della
loro presentazione quando la Commissione Elettorale non & stata
ancora formata, deve mettere a disposizione locali idonei e il mate-
riale necessario e consentire il lavoro in orano di servizio dei mem-
bri della Commissione. Guni decisione sull ammussibilith delle liste

compele apicamente alle Commissione Elettorale {una volia for-
mata) o non all’ Amministrazionz. Si cita da ARAN - chiarimenti
elezioni RSU, prot. 6632, 23.10."98, punto 3): “La data di ricezio-
ne delle liste (che potrebbero pervenire anche per posta) - per
individuare 'ordine di arrivo - deve risultare o dal protocollo
dell’ Amministrazione o della Commissione. L ammissione della
lista & compito della Commissione Elettorale e non dell’Ammini-
strazione. La firma del presentatore deve essere autenticata in uno

qualsiasi dei modi previsti dalla legge”.

-LEREGOLEE GLIELETTL

Le elezioni sono a suffragio umversale e gl eletti vengono designati

con il metodo proporzionaie.

Numero dei componenti eletti nelle RSU:

a) 3 nelle scuole fino a 200 dipendenti (tra docenti ed ATA);

b) 3 componenti ogni 300 (o frazione di 300}, nelle scuole con un

numero di dipendenti superiore a 200 e fino a 3.000, in_aggiunta ai

3 di cui al punto a). calcolati sul numero di dipendenti eccedenti i

200. ES: fino a 200 dipendenti = 3 eletti; fino a 500 dipendenti = 3

elem in aggxunta dl 3 precedenu per un tot. d1 6, e cosi di seguito.
: seguenti diviti:

dal CCNL:

locah >
i i otario di sery
it (max 12 gg. annul - 1 media 20 ore). Disitto » 40
ribuite per le R g 10 anz.m
nte del lavor

a carico dello stato (max § ggo annu),

CARICA / DIMISSIONI. Le RSU restano in
carica 3 anni ¢ decadono senza possibilita di proroga. In caso di
dlmxsswm di un membro, questi viene sestittite dal pome del non
; lista. Le dimissioni devono venire presentate per
iscritto alla RSU ed al Dirigente Scolastico. Va quindi indicato il
nominativo del subentrante. Il tutto va affisso all'albo.

- INCOMPATIBILITA” POLITICHE. La carica di componente
della RSU ¢ ¢ ica i ismi istt

zionali o in partiti 0 movimenti politici.
~ VALIDIT

A DELLE ELEZIONI. Le elezioni s

‘avvenuta partecipazione del 50% + | ¢
50 CORIATIO YengZono npetute eniro 20 giorm e successiva-

nent » 90, 11 50% + 1 & da calcolarst sui presenti al voto,

mdlpendentemente dalle schede eventualmente risultate nulle.

EZIONI RSUI

fGIBE R

Hanno diritto di voto tutti i lavoratori in servizio con incarico a

tempo indeterminato.

Gli incaricati annuali o 1 supplenti in servizio all'inizio del processo

elettorale ed ancora presenti nella data delle elezioni o sino al

termine delle lezioni hanno diritto di voto, vanno inclusi nelle liste

eletiorall, possono sottoscrivere la lista. Gli incancati annuali o

fino al termine delle lezioni possono essere candidati,

PRESENTAZIONE DELLE LISTE

La scadenza per la presentazione delle liste & il giorno 25 febbraio.

IMPORTANTE: per la presentazione a mano ['orario di scadenza

per pres\,mdre le liste & cowcidente con Porario di chiusura deg

104

entare la lista & richiesto un numero di firme non inferiore
al 2% del totale dei dipendenti (docenti ed ATA). ES: 100 fra docen-
ti ed ATA = 2 sottoscrittor; 200 fra docenti ed ATA = 4 sottoscrittort.
Oltre al numero di sottoscrittori richiesto, occorrono almeno un
presentatore ed un candidato per lista. Il presentatore pud far parte
dei sottoscrittori, ma non puod essere candidato, né nominato quale
membro della Commussione Elettorale. II membro della Commis-
sione Elettorale (che pud sempre essere fra i sottoscrittori) non
pud comunque essere candidato. [IMPORTANTE: alla lista VA
ALLEGATA la delega rilasciata dal sindacato al presentatore
della lista stessa (pubblicata a pag. 15 del presente giornale).

Il presentatore pud anche non essere un lavoratore della scuola:
puo semplicemente trattarsi di un incaricato del sindacato. I1

sindacato puo inviare le liste anche via Pec.

IN SINTEST
Coloro che sottoserivono la lista possono anche essere candidati.
eccezion faita per: a) colut il guale presenterd materialmente la lista
facendosi autenticare {gratuitamente) la firma dal Dirigente Scola-
stico sotto la dichiarazione con la quale dichiarera 1’autenticita
delle firme dei sottoscrittor: e dei candidati (vd. modulo prestampato
per_presentare [a lista a pae.6): b) il membro designato dal presen-
tatore della lista a far parte della Commissione Elettorale.
Non posseao quindy essere candidat il preseniators di ogal singola
lista (uno per iﬁl‘) e  membri della Conunissione Elettorale (uno
per bista. indicat dal presentatore).
SONO NULLE LE LIST PRE \IATT G
SOTTOSCRITTOR] CHE
TOTALE DEL PERSO LF, lN S}:R\ IZIO I‘»E COMP&D\DF i
DOVI TUTTI I DOC T TUTTT GLI ATA (mcancati annuoali
inclusi ¢ supplenti temporaned esclust).

NON POSSONO ESSERE PRESENTATE LISTE CHE NON AB-




BIANO ALMENO UN CANDIDATO. LE LISTE GIIUNTE PER
POSTA DEVONO PERVENIRE ENTRO L'ULTIMO GIORNO
PREVISTO, ENTRO L'ORA DI CHIUSURA DELLA SCUOLA
(ARAN, nota 6325 del 5.9.03).

I precart incaricati o 1n servizio sino al termine delle lezioni posso-
no far parte della Commissione Elettorale o del novero degli
scrutatori.

Da ARAN, chiarimenti elez. RSU, prot.6632, 23.10."98, p. 5: “L’ac-
cordo del 7 Agosto 1998 prevede espressamente che il presentatore
di lista ed il componente della Commissione Elettorale non posso-
no essere candidati ¢ non enuncia altre incompatibilita: pertanto

st ritiene che i sottoscrittor! della lista possano essere candidati”
FORMAZIONE LISTE: ESEMPI MINIMI (E PRATICD
i1 scuola con 100 fra docenti ed ATA (firme richieste 2). Quota
minima necessaria fra docenti ed ATA 3: | PRESENTATORE (che
ovviamente SOTTOSCRIVE la lista ma non pud essere candidato
né membro della Commissione Elettorale) + almeno 1 CANDIDA-
TO (che SOTTOSCRIVE la lista ma non pud essete né il presenta-
tore di lista, né membro della Commisstone Elettorale) + 1 solo
MEMBRO nominato dal presentatore nella Commissione Eletto-
rale (chc non pud essere candidato ma SOTTOSCRIVE la lista),
> scuola con 200 fra docenti ed ATA (firme richieste 4). Quota
minima necessaria fra docenti ed ATA 4: | PRESENTATORE (che
ovviamente SOTTOSCRIVE la lista ma non pud essere candidato
né membro della Commissione Eleitorale)} + almeno | CANDIDA-
TO (che SOTTOSCRIVE la lista ma non pud essere né il presenta-
tore di lista, né membro della Commissione Elettorale) + 2 altri
SOTTOSCRITTORI (dei quali uno pud anche essere candidato
meintre 'altro no perche viene designato dal presentatore della lista
me MEMBRO della Commuissione Elettorale).
scuola con 300 fra docenti ed ATA (firme richieste 6). Quota
minima necessaria fra docenti ed ATA 6: 1 PRESENTATORE (che
ovviamente SOTTOSCRIVE la lista ma non pud essere candidato
né membro della Commissione Elettorale) + almeno 1 CANDIDA-
TO (che SOTTOSCRIVE {a lista ma non pud essere né 1l presenta-
tore di lista, né membro delia C.omissione Elettorale) + 4 altri
SOTTOSCRITTORI {3 dei quali possono anche essere candidati
mentre 1'altro no perche viene designato dal presentatore della lista
come MEMBRO della Commissione Elettorale).
: scuola con 400 fra docenti ed ATA (firme richieste 8). Quota
minima necessaria fra docent ed ATA 8: 1 PRESENTATORE (che
ovviamente SOTTOSCRIVE la lista ma non pud essere candidato
né membro della Commussione Elettorale) + almeno 1 CANDIDA-
TO (che SOTTOSCRIVE la lista ma non pud essere né 1l presenta-
tore di lista, né membro della Commissione Elettorale) + 6 altri
SOTTOSCRITTORI (5 dei quali possono anche essere candidati
mentre Paltro no perché viene designato dal presentatore della lista
come MEMBRO della Commissione Elettorale)‘
IMPORTANT
W Le liste cosi composte sono regolari. Md & molto meglio pr-‘-qen-
tare liste con un ore di SOLORCTILONL It /
richiestl (almeno uno o du\, in pi). onde prevenire qualsmsn neon-
veniente. E' altresi evidente che con un alto numero di sottoscrittort
si ottiene un maggior coinvolgimento a favore della lista. Il numero
dei sottoscrittori delfa lista & illimitato: pud comprendere anche
tutti 1 tavoratort dell’istituto (all'occasione utilizzare pili moduli).
B E° altrettanto importante presentare pill di un candidato. possi-
bilmente elevando il numero almeno a quello degli eleggibili: a) con
moltl vou la lista potrebbe anche ottenere tutti 1 seggi in palio, ma
in macanza di candidati si perderebbero dei seggi; b) in caso di
trasferimento, il rappresentante elette deve dimissionarsi e, in as-
senza di un candidato della propria lista che gli succeda, il posto
rimane vuoto.
L LUmcobaQ ccrchera di nispettare {a proporzions ¢
. sia per equit, sia per dare ra
H . Sarebbe assurda una rappresentan-
za umlaterale ma purtroppo cid pud avvenire a causa dell’accordo
che non prevede alcuna riserva. Garantire anche la rappresentanza
di entrambi i generi.
B 1 presentatore di lista designa all’interno della Commissione
Elettorale sia il membro di Commissione che lo scrutatore: pure se
non richiesti ai fini della validita della presentazione della lista,
sono elementi essenziali. Controllano che nessuno dei voti corret-
tamente espressi per la lista venga annullato o che vengano accre-
ditati voti illegittimi ad altri sindacati.
M T ruoli di presentatore, sottoscrittore, sottoscrittore-candidato,
vengono indicati direttamente, anche utilizzando allegato modulo

di_presentazione della lista (a pag.6). Il membro della Commissione

Elettorale & indicato a parte, per iscritto, dal presentatore della
lista, se possibile nello stesso momento della consegna della lista

nte neils

resentan-

bt

(vd modulo allegato a pag.15).
® Di ogni atto {modulo completo per la presentazione della lista,
nomina del membro della Commissione Elettorale, autentiche alle-
gate, etc.) o comunicazione, il presentatore della lista tiene copia.
facendosi rilasciare ricevuta e relativo numero di protocollo dalla
Comunissione Elettorale o, prima della sua formazione, dal Dirigente.
RGO DEL CANDIDATI

Il numero dei czmdldatx per ciascuna lista non pud superare di oltre
un terzo il numero dei component: della RSU da eleggere

: scuola con 200 fra docenti ed ATA = 3 eleggibili + 1 (un terzo
degli eleggibili) = 4 candidabili.

scuola con 300 fra docenti ed ATA = 6 eleggibili + 2 (un terzo
degli eleggibili) = 8 candidabili.

I lavoratori assunti dopo il 31 gennaio (incaricati, etc.) non deter-
minano spostament nel pumero degli eleggibili o delle firme neces-
sarie a presentare le liste (ARAN, nota 6325 del 5.9.03) e votano se
il Ioro contratto »omprendc i giorni delle eleziont.
i sottoserittori. i} met

i_pessono anche

NeN EISTIL 334

;\\{ ATSSIRILITA DEFLE CANDIDATURE
Ciascun candidato pud presentarsi in una s “Ove, nono-
stante questo divieto, un candidato risulti compreso in pui di una
lista, la Commissione Elettorale, dopo la scadenza del termine per
la presentazione delle liste ¢ prima di procedere all’affissione delle
stesse, invitera i lavoratore interessato ad optare per una delle liste, pena
Uesclusione dalla competizione elettorale’ (accordo det 7.8.°98).
Colore i guali sonc gid stati candidati ed eletti in preceden-
ti eleziont nossono ricandidarsi ed essere vielettl. Cio & chia-
rito defl’art. 7 del CCN Quadro sulla costituzione delle RSU del
7.8.°98 che recita, all’art. 2 comma 7 (durata e sostituzione nell’in-
cartco): “I componenti della RSUrestano in carica per tre anni, al
termine dei quali decadono automaticamente con esclusione della
prorogabilita”. Infatti con c10 s'intende solo escludere la
prorogabilitad delle KZU dopo i 3 anni di prassi, dopo di che
7o appun[o rnelette.

FTENTICA DELLA

La hrma del presentatore della
tamente) dal Dirigente Scolastico non appzna
sotto la dichiarazione con la guale il presentatore della lLista garan-
tisce sull’autenticiti delle firme apposte dagls altri lavoratori
{sottoscrittori_della lista stessa - vd. 1'allegato modulo prestaimpato
a pag. 6 del grornale). Ie firme vanno raccolte al pid presto. ma
Poutentics dells firma del presentatore deve venire sotto-
posta al dirigente a partire dal 1° febbraio 2022.
ONE DELLA COMMISSIONE ELETTORALE
"La Commissione deve essere insediata entro il 10.2.2022 ¢ for-
malmente costituita entro il 16.2.2022. La differenza tra insedia-
mem‘o ¢ costituzione consiste nella circostanza che la Coin

2i insediat, SifateT ¢ del DS, non appena sis
3 designazival. Nel caso non vengano pre-
zione pua avyenire

FIRMA 1301, PRESE
lista deve essere autenticata (omlm-
glt viene s

wo pervesuie almeno
sentate liste entro le a’are previste, la costitu
a!ulze n dam successwa al 16 2.2022. La T

(PER ANALOGIA CON ARA\ nota 6»73 del 3 03)

Da ARAN, circolare 25.9.°98, Accordo quadro per la costituzione
delle RSU per il personale dei comparti delle pubbliche amministra-
zioni, punto 2: “.. La Commi:sione é compox!a ]

lavoratort de: ¢ ‘
listee. Al fine di individuare - in prmm istanza - in mod() unitario ll
momento dell’insediamento della Commissione, le designazion:
saranno presentate all'ufficio dell’Amministrazione che, secondo i
rispettivi o;dmamemz gestl&ce le relazioni sindacali o mmunque if
personale . ] 2

7
wal

i [)i't)‘):hl artsvild, tic !
fo rune 1 documents nel frar ) i. Dopo I'insedia-
mento le liste saranno presentate dlretmmeme alla Commissione
COSTITUZIONE DELLA COMMISSIONE ELETTORALE
.l presidente sara eletto nella prima seduta plenaria ed in tale
riunione, ferme restando le date fissate per le operazioni ellettorali
preliminari, la Commissione, in ragione delle esigenze organizzative
dell’ Amministrazione, fissera Uora di inizio delle votazioni e I’ora-
rio di chiusura nell’ultimo giorno.”
Viene costituita una Commissione Elettorale per ogni scuola. Ogni
lista presentata pud designare un lavoratore come membro della
Commissione. che all’atto dell’accettazione dichiarerd di non vo-
lersi candidare. La nomina del membro defla Commissione spetta al
presentatore della lista (vd. i moduli di pag, 10 e pag.15). I com-

g p(;!;‘d £




ponenti della Commissione sono incrementati con quelli delle liste
presentate successivamente. Nel caso 1n cui, alla scadenza della
presentazione delle liste, le liste presentate siano solo una o due, o
la Commissione risulti comunque composta da un numero di mem-
bri inferiore a tre, il/i presentatori designano membri aggiunti fino
ad arrivare a 3 (art. 5, comma 3, Accordo 7.8.°98). ECCEZIONT:
Con 2 soli membri "entrambi | sindacati presentatori di lista posso-
no designare un componente aggiuntivo” (ARAN, nota 6325 del
5.9.03). Inoltre "se il presentatore di lista é un dipendente della
scuola, puo essere designato per la Commissione Elettorale net soli
cast n cut sia stata presentata una unica lista” oppure quando "solo
una delle organizzazioni sindacali presentatrici abbia nominato il
componente” (idem).
E’ chiaro che la Commissione deve comungue venire attivata.
Da ARAN, nota 6325 del 5.9.03, comma 8: “..i componenti delle
Commissioni elettorali. scrutatori e presidenti di seggio. espletano
gli adempimenti di loro competenza durante le ore di servizio.”
COMPITI DELLA COMMISSIONE ELETTORALE
(Dall'accordo intercompartimentule): a) nomina del presidente; b)
acquisizione presso la presidenza/direzione dell’elenco degli eletto-
n; ¢) ricevimento delle liste elettorali; d) verifica delle liste e delle
candidature presentate; e} esame dei ricorsi in materia di ammissibilita
di liste e candidature; f) definizione dei seggi, con 1'attribuzione dei
relativi elettori {*3; g) distribuzione del materiale necessario per lo
svolgimento delle elezioni; h) predlsp05121one degli elenchi degli
aventi diritto al voto per ciascun seggio {*}; 1) nomina dei presiden-
ti di seggio e deghi scrutatori (*

*);, 1) organizzazione e gestione delle
operazioni di scrutinio; m) raccolta dei dati elettorali parziali dei
singoli seggi e riepilogo dei nisultati n) compilazione dei verbali
con P'assegnazione dei seggt, sottoscritti da tutti i componenti della
Commissione; 0) comunicazione dei risultati ai lavoratori ed alle
organizzazioni sindacali; p) esami degli eventuali ricorsi e procla-
mazione degli eletti; q) trasmissione verbali (controfirmati dal pre-
sidente e da due scrutatori) ed att1 alla scuola ed al’ ARAN, nonché
alle OOSS presentatrici di liste,

£ mancanza di documento. | eletiore dovra essere riconosciuto da
almeno due scrutatori.

Le operazioni di scrutinio sono ¢iie ed hanno inizio i giorno
successivo alla chiusura delle votazioni.
Al termine delle operazioni, il presidente del seggio consegna il
verbale dello scrutinio alla Commuissione Elettorale che, in caso di
pit seggl, procedera alle operaziom di riepilogo (%3
Al termune delle operazioni, la Commissione provvede a sigillare in
un unico plico tutto il matenale, escluso il verbale.

Dopo la convalida delle RSU, il plico sigillato sara ¢ per
aimeno 3 mest Il verbale finale viene redatto in conformita al fac-
simile che allegato alla nota Aran presente nelle scuole.

:%y Non sara ordinario che si formi pitt di un seggio per istituto,
qumdl le disposizioni segnalate da asterisco non avranno molto
seguito, Le Cosnmissioni Elefrorali pussono comungue prevedere
pin sevel per e sedi staccate e i vari plessi con $'aitribuzione dei
redetivi eleszort, T voti del seggi devono confluire nel collegio eletto-
rale unico. Ma la divisione della Commissione comporta la neces-
site di serututori per pgni singolo sindacato (sempre nominai dal
presentatore di listy) per controllare la legittimita di tutte le opera-
zioni di voto. cosa peraltro DA FARSI anche gualora vi sia un
unico seggio. { membri di Commissione dell’Unicobas devono fare
attenzione alla divisione in seggi, esclusi § casi in cul cid sia efferti-
vamente inevitabile. Vanno garantiti comunque il controllo su ogni
segglo e sempre soprattutto la_segretezza del voto (art. [1, comma

2 CCNQ 7.8.98).
DISTRIBU
Il numero dei seggi & ripartito con il criterio proporzionale. N
hista, gl elettl sono nominati in relazione ar vorr di pref
riportan dai singoli candidatt, {o case di panta. vale Pord di lista
Il quorum per Patiribuzione dei seggi si ottiene dividendo il numero
dei voti validi per il numero dei segei previsti: i primi seggi vanno
alle liste che ottengono il quorum, i rimanenti a quelle con
i migliori resti (ivi comprese le prime se hanno resti supe-
riori alle altre). Da ARAN - chiarimenti elezioni RSU, prot.
6632, 23.10.798, p. 8: “A chiarimento di quanto previsto dall’art.
2 e dall’art. 17, comma 3, parte seconda, nonché dalla tabella
allegato n. 2 dell'accordo del 7 Agosto 1998, per cio che attiene
alla validita delle elezioni (“quorum”) si deve fare riferimento al
numero dei votanti, mentre, per I'atiribuzione dei seggi, si deve
correttamente fare riferimento al numero dei voti validamente
espressi (schede valide).” "Nel caso in cui non sia possibile I'attri-
buzione di tutti i seggi per mancanza di candidati (es. una lista ha
presentato un solo candidato ma ha ottenuto 2 seggi) ¢ _eseiusa la
nussibilite di assepuazione del segeio rimaste vacanie ad un candi-

TV

IONE DEI SEGGI

duto di aliva_lista.. .Dove la RSU non risulti composta dal numero

di componenti previsti, le elezioni dovranno essere ripeiiste. ¢itro

34 (ARAN, nota 63235 del 5 9. 03 commi 10 e 11).
MODALTT ) T 3

La votazione avviene su schieda

gio Il voto & espresso con una

sprimere is ser un candwdao della
sta voiata qu preferenze date a candidati della stessa lista valgo-
no solo come voto di lista. anche se non ¢ stato barrato il voto di
lista.
Le liste dovranno essere affisse all’entrata del seggio.
iate o a candidau di rse rende nulla
5 apposto su di una | g
ido =olo i voto di lista
Le liste dei candidati dovranno essere affisse ali’albo almeno 8 ¢g.
prima dell'inizio delle elezioni.
Da ARAN, chiarimenti elezioni RSU, prot. 6632, 23.10.798, punto
7: “Spetta alla Commissione definire dove vota il personale in mis-
sione ed il personale distaccato ... Alla Commissione spetta, inol-
tre, di definire I'orario di apertura e chiusura giornaliera dei seggi
ed in particolare per 'ultimo giorno di votazione, gvvertendone
con pubblicita nell’albo dell’Amministrazione, tutti i dipendents
nel termini dall’art. 11, parte seconda, dell’accordo quadro.”
Di tutte le operazioni di Commissione viene redatto verbale. Per i
risultati usare il verbale definitivo (allegato alla nota ARAN giunta
nelle scuole). Ricordarsi che, come gia chiarito (Nota Aran 6325 del
5.9.03), esso: "non pud contenere omissioni o cancellazioni.”)

PUBBLICAZIONE RISULTATL £ RICORST

preferenza solo

Gli scrutini iniziano il giorno successtvo alle eleziont ¢ non possono
venire anticipati. I risultati devono essere affissi immediatamente.
Trascorsi gg 5 dall'affissione dei nsultau se non vengono presenla<

Le Commissioni 1nviano 11 verbale vletlorale allARAN in copia
autentica o autenticata, per via telematica certificata, con acclusa
lettera di accompagnamento firmata dal DS su carta intestata della
scuola, contenente I'indicazione dell'avvenuta affissione dei risulta-
ti elettorali per 5 giorni. L'esito di eventuali ricorsi va nouf.cato
con nota successva (vd ARAN nota 6325 del 5.9, 03) Co
verbal

zioni sind ot § fadla souo :
2razioni (Accordo 7.8.'98, art. 18)

compimento delic ope
Contro le dccmom della Commissione Elettorale
so entre 10 gg. ad apposito Comi i

Questo
sto a livello provmcxale da un comgonegte desigpato da ciascuno

dei sindacati presentatori di lista interessati al ricorso. da un funzio-

& compo—

nario della scuola ("designato sin dall'insediamento della Commis-
sione elettorale. Il ricorso al Comitato dei garanti contro la Com-
misstone elettorale pud infatti winstaurarsit fin dalla sua attivazione”
- ARAN, nota 6325 del 5.9.03) dove si & svolta la votazione ed &
presieduto dal direttore della Direzione Provinciale del Lavoro. 1l
Comitato si pronuncera entro il termine perentorio di 10 gg (Ac-
cordo 7.8.'98, art.19).

E’ ovviamente sempre possibile il ricorso alla magistratura ordina-
ria {per ogni controversia "L'insediamen-
to della RSU ¢ contestuale alla proclamazione a’evlz eletti. Nelle
more dei ricorsi le RSU operano in attesa della decisione del giu-
dizio pendente” (ARAN, nota 6325 DEL 5.9.03, comma 14). Le
vecchie RSU restano in carica sino_alla proclamazione for-
male dei nuovi eletti.
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LA SCUOLA RAPITA
1L COVID E LA DAD

ACQUISTALO (SCONTATO) CON LA

CARTADEL DOCENTE ) ] )
La Scuola rapita, il Covid

e 1a Dad.

disastro

educativo italiano

Armando Editore, Romsg
2021, .25 (conAmazon -.
23,75, spedizione inclusa)

Dalla “carta dei servizi”
dell’industriale Lombardi
(ministro nel 1995), con lc
studente-cliente e le lette-
re anonime per valutare gli
insegnanti, tutto & diventa-
to “normale”. Normale, con
Berlinguer, pareggiare la-
cune in matematica con
“crediti” in educazione mo-
toria, la Gelmini che s’in-
venta un inesistente “tun-
nel dei neutrini” e la Fede-
li, diplomata con un titolo
triennale.

Legittimo valutare gli stu-
denti con quiz che trasfor-
mano la battaglia di Azio
nella “battaglia di Anzio” o
che i genitori aggrediscano
li insegnanti senza venir
enunciati. Che il Ministero
eghi i dati sul burn oute
contra legem non faccia
prevenzione, mentre fa
alutare i docenti da presi-
i mai valutati e vieta gli
cioperi piu che nelle unita
oronariche. Giacché per
I'istruzione investono me-
no di noi solo Slovacchia,
Romania e Bulgaria, con
I’80% degli istituti fuori-
norma sulla sicurezza e
I'obbligo piu basso d’Euro-

na, ¢ punta sul liceo scien-
tifico a 4 anni e senza il
latino. La meta degii inse-
gnanti di sostegno non é
specializzato.
Il codice deontologico del-
Iistruzione pubblica é stato
scritto da un cardinale.
$’impedisce solo ai sin-
dacati di base il diritto di
assemblea durante le ele-
zioni per la rappresentati-
vita e s’impone a tutti i pen-
sionati I'iscrizione ai sinda-
cati di partito.
Una riforma chiamata “Buo-
na Scuola” demansiona
abilitati per latino e greco a
far supplenze nelle prima-
rie, e fa giungere un pro-
fessore di matematica se
ne serve uno di lettere.
| docenti sono relegati nel
pubblico impiego ove gli
‘aumenti” contrattuali non
possono superare l'infla-
zione “Fro rammata”, retri-
buiti al livello piu basso
della Ue e la meta dei coreani.
Per I’'a.s. 2020/21, con la
pandemia, il Ministero ha
validato ancora le “classi
gollaio" (anche con piu di

0 alunni), senza calcolare
neppure il tasso di
ripetenza ed adottato come
unica misura la distanza di
un metro fra bocca e bocca
(eliminato per I’a.s. 2021/
22), quando il Belgio ha

imposto un massimo di 10
alunni a 4 metri I'uno dal-
I'altro e Germania e Regno
Unito gruppi di 15 pit una
separazione di 2 metri
{prevista anche in SJJagna).
nfine la didattica a distanza
durante il Jockdown ha
escluso il 30% degli alunni
(dato Istat), ma alla
riapertura viene riproposta
nei piani “dell’offerta
formativa” per 3 anni.

Per non assumere un
numero adeguato di docen-
ti e collaboratori e non
potenziare i mezzi di tra-
sporto si favorisce il conta-
gio, si sono tenute aperte
scuola dell’lnfanzia, Prima-
ria e Media con 25 alunni in
30 metri quadri e nelle
scuole superiori si lasciano
a casa gli studenti due o tre

iorni a settimana.

osi & stata (e viene)

distrutta la scuola.
PROFILO
DELLUAUTORE

Nel 1968 Stefann d’Errico
partecipa ai movimento
studentesco ed a diverse
esperienze comunitarie del
periodo. E poi fra gli animatori di
“Bravetta ‘80", esperienza pilota
capitolina contro
Pistituzionalizzazione della
tossicodipendenza e per il
recupero del sottoproletariato
urbano che, con altri, ricorda in
Ladiversita domata. Cultura della
droga, integrazione e controllo
nei servizi per tossicodipendenti,
a cura di Roberto De Angelis,
Officina, Roma 1987. Insegnante,
dal 1986 e fra gli animatori
dei Comitati di Base della
Scuola e nel 1990 diviene
segretario della Confederazione
Italiana di Base Unicobas. A
latere, contribuisce allo sviluppo
dell’Associazione “Unicormo —
I'AltrascuclA”, attiva
nell’aggiornamento dei docenti.
L’'Unicobas e stato decisivo, con i
Cobas, nel grande sciopero che
nel 2000 determind la caduta del
ministro Luigi Berlinguer, cosi
come nelle lotte del 2008 contro
la Gelmini e nel 2015 contro la
cosiddetta “Buona scuola”
renziana.
Gia con La Scuola distrutta.
Trent'anni di svalutazione
sistematica dell’educazione
pubblica e del Paese, Mimesis,
Milano 2019, oggi esaurito, ha
denunciato il declino dell’istru-
zione, indotto sia dal centro-
destra neo-liberista che dalla
sinistra “politicamente corretta”.
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Unicobas Scuola & Universita
Sfederazione sindacale dei comitati di base
Sede Nazionale: V. Casoria, 16 - 00182 Roma
Tel. 66 7026630 7027683 unicobas.rm @tiscali.it

Spett. Dirigente Scolastico della Scuola

Spett. Commissione Elettorale RSU della Scuola

Data
PROT.
OGGETTO: Designazione membro dell’Unicobas Scuola
presso la Cmmmssmm Elettorale RSU

__1__ sottoscritt __

qualifica in servizio presso

IN QUALITA’ DI

PRESENTATORE DELLA LISTA RSUDELL’UNICOBAS
SCUOLA, designa __1__Sig.

nat__a prov il
qualifica

. quale membro della Com-

missione Elettorale RSU della Scuola

a& Lniversith

SITAZIGIE

=
=
S

<

+ SE ANCORA NON LO HAl FATTO
+SE PENSAVI CHE "...NON ISCRITTO E
MEGLIO...", MA ORA HAICAPITO CHE COSI
NON CAMBIERA MAI NIENTE
+SE SEI ISCRITTO AD UN SINDACATO
FIRMATARIO DEL CONTRATTO, ED IL
CONTRATTO NON Ti PIACE...
+ SE TiI SEI ISCRITTO A QUALCHE
SINDACATO SOLO PERCHE Ti
HANNO LETTO LAMANO ...SESEISTANCO
DI SINDACAT] E SINDACATINI SERVI DEI
PARTIT! ALLORA HAI MOLTO PIU DI

vi =
Z 2

CRIVERT]
all' Unmcobas

Unicobas Scuola&Universita

federazione sindacale dei comitati di base
Segretetix Nazivuale: Vin Casoria, 16 — 00182 Roua Tel, segr e fax: 86:7026630 - 7027631 - 70302626
C.CB. Crédit Agricole Cariparma IBAN ITISU0623003341000K025568317 - C.C.P. 24017006 — C.F. 96160700537

| Alla Scuola/Tstituto o rel.

| Vi aza Cap Citta
Alf*Esecusive dell Unicobas Scuela&Universitd (SINDACATO CODICE SE 3)

Firma del PRESENTATORE DELLA LISTA

DICHIARAZIONE DIACCETTAZIONE DELLANOMINA
A l\l/IEMBRO DELLA COMMISSIONE ELETTORALE RSU
___1___sottoscritt __

qualifica
in servizio presso

dichiara di accettare la nomina presso la Commissione
Elettorale RSU della scuola
dichiarando altresi di non essere candidato e di non volersi
candidare in nessuna delle liste presentate o in via di pre-

sentazione per le elezioni RSU.
Firma del MEMBRO designato

NB: Tutti i membri della Commissione Elettorale RSU hanno dirit-
to ad esonero dal giormo nel quale viene costituita la Commissione
Elettorale RSU di scuola, sino al termine delle operazioni della
Commissione stessa.

(A cura dell’Ufficio ricevente)
Timbro, firma e data per ricevuta (da apporre su copia della
presentc)

[ i naloi a il
Qualifica:
Doceate a
D.S.C.A O {mfanzia 0 Prinaria 0 B [
Ass. Aman, T | Media a Supertare £ Codiee Fisenle __ _ _____________
| ass. e, a
[ Coll Scat. & 3 L
DETERMINATO (I :
Couteatto a fempe: INDETERMINATO O Fermine as. 03 - tecine st did. O - termine
tezionl T - suppl breve ) ¢

sede di servizio
N.° partta stipendio NICK |
(serivere solo se. al momento dell Iscrizlone, & disponibile 1l vedoliuo defo stipendio)

Cacta d'identita o Rilasciata da

Autorizza. wi sensi deil'art, 50 dells Legye o 249 det 18 untreo 1965, I proprin Amasinistazione ad cffellunre
ana trattenues mensite pad Al 9.60% sullo stipendia def lvello i godimenta e sulla indeunita integativa
speciak. ul  nefto detle  ritenute previderzisti  ed  asvisteoziali.  da versani el CLC.B AN
LT15V062300A3 10035568317 (Bavcn Creédic Agricole Cariparnm) a favore dell Unicobay Scuola&Universiti.
codice SE 5.

T percentuale delbn hatfenuta potri essere variata con delibern doegli prgauismi esecutivi
dell Organizzaziane,

Contestualmente si revoca ta delegn = riscuotere, a sua volta rilasefata a favore della Organizznzione
Shodacale © COMUNQUE DI QUALUNQUE ALTRA ORGANIZZAZIONE

SINDACALE A CUL RISULTI ATTUALMENTE ISCRITTO/A.  Firnw

La preseute delega avra valore fno ad eventunle revaca presentata da parte della sottoscrittasa.
Consense al frattameuta def A rxonali,

tto che | dati wcquisiti seno willizzati esclustvanente dal sindacsto Cinicobins Scuala& Universita
bito delle acrivitk ¢ stndacalk. » at del nlet datt persanall af sensl e per
i dells Legge <ul Dicirto di Privacy del 317127 96 ed ai seasi della I 196/2803 ¢ successive modifiche ed
Hitegrzioni

Dntw

Firma

Si allega copla del documento d'tdenfith persorate

INDIRIZZO E INDIRIZZO MAIL PER RICEVERE INFORMAZION, (L GIORNALE UNICOBAS € LA
TESSER A (si pregs di scrivere i in

VinP.zn

car i Frwe,

Telefono 7 Cel. £l

11 modulo, debitamente rictupita, va riconseghato ai vappresenfanti deli’Unicobas Scuola&Universiti, che

w Al inottra presso UAuminisiazione, o 1ile stesio fine spedito alky sede wizionale in Vis Caseria, 16
— 60182 Ron.
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Jnicobas su Internet:
org - www.facebook.com/unicobas

CLETTRONICA: unicobas.rm@tiscali.it

INDIRIZZ1 E RIFERIMENTI DELLE FEDERAZIONI LOCALI

[PESCARA/CHIETL: ]
Sede regivnale Abmzzo e interprovinciale:

\Via Po, 56 - 66020 Sambuceto (CH) - Fax

085/4463419; Profssa Laura Bagattini

Segretaria Regionale) - Cell. 348/4454357

Email: laubibicikatamail.com
CALABRIA

COSENZA:

Ca Cosenza: Franco lachetta

(Segr. ntercateoona e)Te Ab.0984/964126 Cell.
324/8759241 AntomoAltomare(Segr Prov.Scuoia)
cell3791557858.Sede Provinciale V. leTneste 38/0
laperta9-12/15- 18Em2111\ sseiaiigmal)
o Sito: 04 Facebook: www.
tacebooLcomJ g;mzps"ﬁ‘! 1622398159639/

Plo/ ssa Angela Di Leo Cell 340/8975430

Email: hvy

NAPOLI: Reterente: Prof. ssa Romilda
Scaldaferri (Seﬁr Prov.) - Cell. 333/8618170
Email: ronmujdiseniduis aiail.com
Mario Piacenza (Res 4g<mqab| ¢ Personale
ATA) Tel. 081/7013463 measa Gina Sfera
cell 3491511471 Emall: ¢

oroups/323869561018640/
CAVA DEI TIRRENI (SA):
Prof.ssa Emma Sce/mmo Cell ”"”921797
Ematl: on ;
VELLTN() / BF\IF\/
Referente Provinciale Scuola: P}of
Roben‘o Cazb nare Cell.3476532629
Email: 5 3.5
Prof. Pasqua/eA alone - Cell. 393/3624323
E P j ce.it Facebook:
2463/

SOrT

d 350535037
AT TA ROVIAGNA
B_!M
Sede provi >: Via Atene,77- 47924
Rimini (Miramare)~(Segretario Provincia-
3394906438
Email iot molari it

Facebook: www facebook. com/Unicobas-
Scuola-Universit%C3%A0-Rimini
-230234268954987

Responsabile Area legale: Avv. Roberto Urbinati
IRAVENNA:

Pagina Facebook: www.facebook.com/
Unicobas-Ravenna-106157261053924/

le) prof Francesco Totti cell. 3

SALERNO: j

f"w Ut§£ Rufo (Segretario Provinciale) CEll,
335839799 Emml_;._luulu arnail com :

l-ace ook: www. facebook.com’

SEGUICT 5U FACEBOOK

www.facebook.it/
UnicobasScuolaUniversita/-www.
facebook.it/unicobasscuola
PU.M.A. (Precari Unicobas Movimento Autogestito)
www.facebook.com/precariunicobas-
Sede di comprensorio:
CIVITAVECCHIA (RMD):
Via Benvenuto Cellini, 9 Tel./Fax 0766/22374
Apertura Martedi e Venerdi h. 17-19
Piof-ssa Serenefla Rocchetti (Segretaria di comprenaono)
icell. 3888838323 Email: uricsbas, 7

1 Fantauzzii gmumszf‘

Email: lue
lRIETI

Prof.ssa Eleonora Begam Provinciali. Cell,
30/3724451 Email: e7emont L omal com

LOMBARDIA

MILANO:

Sede regionale: Via Spartaco,27 - 20135 Ml-
flano. Email: unicobas reeonelo mbsirdiag gma X
Prof. Marca Monzii Rossello (Segrelario Regiona u)Lell
3332542742, Arealegale Avv. AntonellaCarbonecell. 3356042063
Faccbook www ficebook comUnicobasCIBSeuclad Uni-

vesitalombardia
Slto Web:

Piof ssaMarcela Claudia Rodrzgue_ (Segr. Provmma

leyCell. 3474289037 AreaLegale. Responsabile: A

Giovanna Creti cell. 3927767641 Facebook: www f;icebcok.

om/unicobasCibScuolaMilane/. Responsabile Provinciale

ATA Giuseppe Rarra cell 3483024833
oo Vie

20123 Milano (si ricevef
1 Area Legale

5uappuntamento) Ema
cell 33939001272

: oo, Via defle Ginestre, 9 - 20089 - Rozzano
M) (51 riceve U appuntamento: celi.3332542742)
CREMONA:

Vincerzo Lo Verso unodeireferentinazionali Personale ATAex EE.LL
Cell. 34977293449 Emnail
ISt Web: o et %
OGNI PROVINCIA LOMBARDA HA LA RELATIVA PAGIN A
FB PER CONTATTI

MARCHE

_ |Profsssa Gabrielln Sz’mi (Segret=riz Provinciale) Cell|

Sedeprovine m' :c/oBiblioteca Bobbato Gal4

lleria dei Fonditori, 64 - 61122 Pesaro - Frof]

Giorgio Sevc‘n (SEDT Prov) Cell 3281180075 Email:

oioroinseven dliiberor

o Manm Annoni Cell: 3474839114 Email: oysroan
i Pmll"Gru io De Ve Cell. \2?4631?7]

[Email.2anc o'?" 21 il cony

SEDE NAZIONALE

& PROVINCIALE ROMANA:

Via Casoria, 16 - 00182 Roma

Tel. 06/7026630 - 06/70302626 - 06/7027683
Aperta da Lunedi a Venerdi
h. 9.00/12.00 - 16.00 / 20.00

Sabato h. 9.00/ 13.00

Email: segreteria.nazionalef@mwunicn
bas.org-unicobas.rm(@ tiscali.it
Segnetano Nazionale Prof. Stefano d'Errico
Segretario Provinciale Prof. Stefomo Lonzar
Formazione Professionale (vd. riferimenti
p ciali)

N VO SITONAZIONALE
syww,naicshas.org Sito Web Roma:
unicobasroma.blo Hospat.eom
SEGUICI SU l‘-\CLbO()

www.facebook.it/

T)LT 1] if

BARI:

C1B Unicobas: Sede Sindacale di
reneo di Bari, sala "Cettina Pellegrino Pi
Umberto I°, 1270121 Bari - Unicobas Univer-
sita Tel 080/5714067 Telefonare Martedi b
15.30/17.30 (consulenze su appuntamento).
Email: obas.ban@libero it

BRINDISI:

Prof. Marco Monzii
Email;wicobashri
Facebook: www.facebook. com’micobasar!ndlsx

SARDEGNA

llo Cell. 333/2542742

[NUORO:
Facebook: www facebook.convpages/unicobas-
nuoro/2342463899 15900

v .
Riferimento Unicobas:
Prof Alberto Mazzocato cell. 3471457048

lalhem.mazzmam@gmail.cem
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izero 1t Facebook:www. facebook.comy/UnicobasSicilia/
www.tacebook.com/UnicobasCatania/

332TENL Frof Senadore Grillo (Resp. Scuola Se-
condaria di 1° grado) Ce[l 20/4008007. Prof. Cisseng.
Provinzano {Resp. Prov. ATA e ITPY Call, 525/852781 1
Resp.Prov. Uff.Legale Sicilia: &, Sundro Gl[!(()bbk‘I
lcell. 3282404045

PALERMO Dot Alessandro

D'A-

Email:in
Facebook: ncobas.palermo
ENNA: S Via Discesa Pozzo,5 - 94014

Nicosia (EN). Si niceve: LUNED]/(;!OVEDI h. 1630 -
19.30 / MARTEDI h. 1630 - 1830 / MERCOLEDI h 930!
- 1230 ¢ VENERDlh 17.00 - 19.00 Email: urnicoba-

Facebook: www. facebook com/UnicobasClBscuolaEnna/
Dott. Alessandro D'Alio (Segretario Regionale) Cell. 349/1429058
Prof Filippo Spafletia (Segretario Prov.le) Cell. 349/5292146
CALTANISSETTA: Faccbook:
comyvunicobas-CIB-Caltanissetta- 1620475098257
MESSINA (TORRENOWVA):

2! Via Mazzini, (8 - 98070 Torrenova (\/IE
'Si niceve su appuntamento). Email: v |
Avv Giuliana Monzu (Resp. Legale Sicilia) Cell 339/6935393
RAGUSA {COMISO): Sede provincizle: Viale della
Resistenza, 55-97013 Comiso(RG). Giovanni Timmine

LSe retario Provinciale) cell. 3666609893 Email: umice-

: .1t - Responsabile Legale: 4w Francesca
Granar‘no tel.0932731177

TOSCANA

FIRENZE:
Sede proving
Firenze Emai
Prof Claudio Galatolo (Segretario Reazonale) Cell.33
LIVORNO Sede regionale & prove

. Via Giampaolo Orsmn 44 - 50100

316825103

e di
voro: Via A, Pieroni, 27 - 57123 Livor-

noTel /Fax 0586/210116

Sito Web: hrip./“www.unicobaslivamo i

[Email: inforaunicobaslivomo.it

[Facebook: www.facebook.commicobas.toscana

Prof. Claudio Galatolo (Segretario. Regionale) Cell,

335/6825103

Prof.ssa Patrizia Nesti (Segretaria Provinciale)

SIENA (COLLE VAL D'ELSA):

Sede provinciale: Via Garibaldi, 18-53034

Colle di Val d'Elsa (SI) - Apertura: Lun.

Merc. h. 16/ 18. Prof. Aniello Ciaramella -

Cell. 347/0990532 Email: unicob

sinaibeom Facebook: www.facebook.comy

unicobas.siena




