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PERSONALE ATA 
NOMINE A TEMPO DETERMINATO 

PER L’ANNO SCOLASTICO 2022-23 
 

 
 

Sul sito dell’ufficio scolastico territoriale è stato pubblicato 
l’AVVISO per la presentazione dell’ELENCO PREFERENZIALE per la 
scelta delle scuole per le supplenze annuali o al 30 giugno.  
Ricordiamo che questo avviso è riservato al solo personale che è 
inserito nelle GRADUATORIE DEI 24 MESI. Chi si trova nella terza 
fascia non deve presentare domanda 

 
Scadenza per l’invio dell’elenco preferenziale 

ASSISTENTE AMMINISTRATIVO  ore 19,00 del 29/08/2022 

ASSISTENTE TECNICO    ore 19,00 del 29/08/2022 

ADDETTO AZIENDA AGRARIA  ore 19,00 del 29/08/2022 

COLLABORATORE SCOLASTICO  ore 24,00 del 30/08/2022 

Per quanto riguarda le disponibilità per le supplenze segnaliamo 
che saranno pubblicate solo oggi nel tardo pomeriggio. 

https://re.istruzioneer.gov.it/wp-content/uploads/sites/10/2022/08/m_pi.AOOCSARE.REGISTRO-UFFICIALEU.0008379.26-08-2022.pdf
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PERSONALE ATA. COMPILAZIONE 

ELENCO PREFERENZIALE 

La FLC CGIL REGGIO EMILIA organizza 
un incontro online per la scelta delle scuole e sulle 

novità previste dall’ordinanza sulle supplenze 
 

SABATO 27 AGOSTO 2022  
DALLE ORE 15:00 ALLE ORE 17:00 

 

Link per partecipare all’incontro:  
https://meet.google.com/rkw-bbxr-fyo 

 
consigliamo di seguire l’incontro consultando gli elenchi preferenziali  

che sono stati inviati con la presente comunicazione  

 
 

 

Abbiamo attivato anche la possibilità di una CONSULENZA IN 

PRESENZA per compilazione dell’ELENCO PREFERENZIALE 

nelle giornate di LUNEDÌ 29 E MARTEDÌ 30 AGOSTO 

 

I NUMERI DA CONTATTARE PER UN APPUNTAMENTO 
 

UFFICIO   0522 457263

Alice   0522 457254 oppure 348 2338 159 

Carlo  0522 457264 oppure 348 766 9395 

Daniele  0522 457276 

Elisabetta 0522 457257 

Pino   0522 457330 oppure 335 5771 131 

Roberto   0522 457264 oppure 335 7458 160 

Silvano   0522 427265 oppure 340 6792 566 

https://meet.google.com/rkw-bbxr-fyo
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