
 

 

URGENTE:  

 
 

 
Si porta a conoscenza di tutti gli ISCRITTI e di tutti i lavoratori 
interessati che la Cisl Scuola ha avviato già da tempo, l’iniziativa 
rivolta al PERSONALE DOCENTE CON CONTRATTI DI 
LAVORO A TEMPO DETERMINATO, al fine di ottenere il 
riconoscimento della CARTA ELETTRONICA PER 
L'AGGIORNAMENTO E LA FORMAZIONE DEL 
DOCENTE DI 500 EURO ANNUI da parte del Ministero 
dell’Istruzione nonché al recupero (fino a 2500 euro) di 
quanto ad oggi non corrisposto. 
 
Il Consiglio di Stato in data 16 marzo 2022, ha pubblicato la 
sentenza n. 1842/2022 affermando il principio per cui il diritto-
dovere di formazione professionale ed aggiornamento riguarda 
tutto il personale docente e che pertanto la Carta del 
Docente spetta anche al personale con contratto a tempo 
determinato. Inoltre, la Suprema Corte di Cassazione, Sezione 
Lavoro, con la sentenza n. 29961 del 27 ottobre 2023 è 
intervenuta nuovamente confermando tale diritto. 

  
 

 

 

 
 

Il ricorso al Giudice del Lavoro territorialmente competente 
sarà rivolto agli ISCRITTI e/o coloro che intendano 
iscriversi al sindacato Cisl Scuola Emilia Centrale sede di 
Reggio Emilia. 
Al fine di valutare la possibilità di agire in giudizio per 
ottenere il riconoscimento della Carta del Docente vi 
invitiamo a compilare il format collegato alla presente 
informativa e sarete contattati direttamente dai nostri operatori. 

Si resta a disposizione per eventuali chiarimenti. 

Il Segretario aggiunto della Cisl Scuola Emilia Centrale 

                                                              Monica Leonardi 

 

 

 

 

 

 

 

 

CISL SCUOLA EMILIA CENTRALE 

sede di REGGIO EMILIA 

0522357465/66 – cislscuolere@gmail.com 

 

Il ricorso per ottenere il bonus deve essere proposto entro 5 anni perché, 

una volta decorso tale termine, il diritto cade in prescrizione e non può 

essere più rivendicato è importante quindi attivarsi IMMEDIATAMENTE. 

 
Sentenza  n. Importo 

riconosciuto 
Sentenza n. Importo 

riconosciuto 

088-15/03 €.24000 296-16/08 €.  6000 

150-03/05 €.20000 284-31/07 €.16500 

240-15/05 €.16500 291-31/07 €.18000 

227-21/06 €.16500 251-30/06 €.10000 

234-22/06 €.  8500 278-30/06 €.  7000 

218-15/06 €.  7000 562-25/08 €.  2000 

250-22/06 €.18500 571-25/08 €.  1500 

251-22/06 €.10000 578-25/08 €.  2000 

297-18/08 €.13500 300-18/08 €.11500 

300-18/08 €.  2500 316-12/09 €.17000 

295-16/08 €.  6000 per un totale di oltre 230 000 

euro ad oggi riconosciute 

 

http://www.bergamo.cislscuolalombardia.it/
https://forms.gle/hmFRdxmatohGMGZq6

